PRVA SUSACKA HRVATSKA GIMNAZIJA U RIJECI
Gajeva 1, Rijeka

KLASA: 112-02/24-01/2
URBROJ: 2170-69-01-24-02

Rijeka, 9. sije¢nja 2024.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20. 151/22 1156/23), ¢lanka 3. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u Prvoj susackoj
hrvatskoj gimnaziji u Rijeci i ¢lanka 11. st. 5. Pravilnika o radu Prve susacke hrvatske gimnazije
u Rijeci, Prva susacka hrvatska gimnazija u Rijeci, dana 9. sije¢nja 2024. raspisuje
NATJECAJ
za popunjavanje radnog mjesta

Spremac/ica
— 2 izvrsitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme, uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci

Mjesto rada: Prva suSacka hrvatska gimnazija u Rijeci, Gajeva 1, Rijeka

Uvjeti:
Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i
156/23).

e NKV

Uz vlastorucno potpisanu prijavu kandidati su duZzni priloziti:
1. Zivotopis
2. dokaz o drzavljanstvu
3. dokaz o potrebnoj strucnoj spremi (preslika valjane isprave kojom se dokazuje vrsta i
stupanj stru¢ne spreme)
4. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od dana
raspisivanja natjecaja)

Pravo na podnoSenje prijave imaju ravnopravno osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u ovom
natjecaju za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i zZenske
osobe.

U prijavi na natjeCaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresa).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici. U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije
kandidata koji je zadovoljio u postupku izvrsit ¢e se uvid u originalnu ili ovjerenu
dokumentaciju prije zakljuc¢ivanja ugovora o radu.



Kandidatom prijavljenim na natjec¢aj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete iz
natjeCaja te koja podnese vlastorucno potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu. Potpunom
prijavom smatra se samo prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju
1 koja je vlastoruc¢no potpisana.

Provjera kandidata:

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja duzni su pristupiti razgovoru (intervjuu) prema odredbama Pravilnika
o nacinu i postupku zaposljavanja u Prvoj susackoj hrvatskoj gimnaziji u Rijeci.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru (intervjuu) smatrat ¢e se da je odustao odnosno povukao
prijavu na natjecaj.

Vrijeme i mjesto odrzavanja razgovora (intervjua) objavit ée se na web-stranici Skole najmanje
pet (5) dana prije dana odredenog za razgovor (intervju): https://www.pshg.net/

Pravo prednosti pri zapoSljavanju:

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzan
je u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o ostvarivanju prava
prednosti te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju temeljem ¢l. 102. st. 1. - 3. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21 i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti 1 dokaze propisane ¢lankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na mreznim stranicama
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

ili na poveznici
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?200stva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/2021) uz prijavu na natjecaj u kojoj se
poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloziti 1 dokaze propisane c¢lankom 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata, a koji su navedeni na mreZnim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stva
rivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoS§ljavanju u skladu s ¢lankom 48. f Zakona
o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzan je uz prijavu na natjecaj u kojoj se poziva
na pravo prednosti pri zaposljavanju priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja,
potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata, potvrdu o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
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zapoSljavanje izdanu u vrijeme trajanja ovog natjecaja te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
naéin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18 1 32/20) uz prijavu na natjecaj duzan je pozvati se na to pravo te priloziti svu
propisanu dokumentaciju o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe
s invaliditetom.

https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%Alljavanju-
osoba-s-invaliditetom

Zastita osobnih podataka:

Temeljem ¢lanka 6. stavak 1. (b) Opce uredbe o zastiti podataka SL. EU L119 (Uredbe (EU)
2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. godine te Zakonom o provedbi
Opcée uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na natjeCaj osoba je upoznata sa
prikupljanjem i obradom podataka iz natjeCajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natjecaja za zaposljavanje. Ime i prezime kandidata koji se pozivaju na testiranje i kandidata s
kojim se sklapa ugovor o radu objavljuje se na web stranici Skole. Nakon isteka testiranja
odnosno nakon isteka roka zalbe ti podaci se uklanjaju s web stranice.

Nacin dostave prijava:
Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti isklju¢ivo neposredno ili zemaljskom
posStom na adresu:

Prva suSacka hrvatska gimnazija u Rijeci, Gajeva 1, 51000 Rijeka s naznakom ,, za
natje¢aj —-SPREMAC/ICA“

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
Prijave upucene elektronickom postom nece se uvazavati.

Rok za podnosenje prijave:

Rok za podnogenje prijave je osam (8) dana od objave natje¢aja na mreznim stranicama Skole
1 Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Natjecajna dokumentacija nece se vracati i Cuva se
sukladno Opéem popisu gradiva s rokovima ¢uvanja.

Natjecaj je objavljen na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Skole te na oglasnoj plogi i
mreznim stranicama Zavoda za zaposljavanje 9. sije¢nja 2024. i vrijedi do 17. sije¢nja 2024.

Obavijest o rezultatima natjecaja:
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web-stranice Skole.
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